
 
 

 

 

 

 

รายงานผลการติดตาม 

แผนบริหารจัดการความเส่ียง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองจะบก 

อ าเภอเมอืงนครราชสีมา  จังหวัดนครราชสีมา 



 
 

บทน ำ 
 

หลักกำรและเหตุผล 

ด้วยพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ.2561 มาตรา 79 บัญญัติให้หน่วยงานของ
รัฐจัดให้มีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน และการบริหารจัดการความเสี่ยง โดยให้ถือปฏิบัติตาม
มาตรฐานและหลักเกณฑ์ที่กระทรวงการคลังก าหนด  ซึ่ งกระทรวงการคลังได้ก าหนดหลักเกณฑ์
กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงส าหรับหน่วยงานของรัฐ 
พ.ศ.2562 ขึ้นเพ่ือให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการบริหารจัดการความเสี่ยงเพ่ือให้การด าเนินงานบรรลุ
วัตถุประสงค์ตามยุทธศาสตร์ที่หน่วยงานของรัฐที่ก าหนดไว้ 

การบริหารความเสี่ยงเป็นเครื่องมือทางกลยุทธ์ที่ส าคัญตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ ดีที่จะ
ช่วยให้การบริหารงานและการตัดสินใจด้านต่าง ๆ เพราะภายในสภาวะการด าเนินงานทุกหน่วยงาน ล้วนมี
ความเสี่ยงซึ่งเป็นความไม่แน่นอนที่อาจจะส่งผลกระทบต่อการด าเนินงานหรือเป้าหมายของหน่วยงาน  จึง
จ าเป็นต้องมกีารบริหารจัดการความเสี่ยง โดยการระบุความเสี่ยงว่ามีปัจจัยใดบ้างที่กระทบต่อการด าเนินงาน
หรือเป้าหมายของหน่วยงานวิเคราะห์ความเสี่ยงจากโอกาสและผลกระทบที่เกิดขึ้น จัดล าดับความส าคัญของ
ความเสี่ยง ก าหนดแนวทางในการจัดการความเสี่ยง เพ่ือลดความสูญเสียและโอกาสที่จะท า ให้เกิดความ
เสียหายแก่หน่วยงาน 

สรุป  ตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหารจัดการ
ความเสี่ยงส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2562 

ก าหนดให้หน่วยงานของรัฐตามพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ.2561 ถือปฏิบัติ
ตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงส าหรับหน่วยงานของรัฐที่แนบท้าย
หลักเกณฑ์ ซึ่งบังคับในรอบระยะเวลาบัญชีของหน่วยงานของรัฐถัดจากปีที่กระทรวงการคลังประกาศเป็นต้น
ไปนั้น อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ.2561 หมวด 4 การบัญชี การรายงาน 
และการตรวจสอบ มาตรา 79 บัญญัติให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายในและ
การบริหารจัดการความเสี่ยงโดยให้ถือปฏิบัติตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ท่ีกระทรวงการคลังก าหนดนั้น 

ฝ่ายบริหารต้องจัดให้มีสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมต่อการบริหารจัดการความเสี่ยงภายในองค์กร 
อย่างน้อยประกอบด้วยการมอบหมายผู้รับผิดชอบเรื่องการบริหารจัดการความเสี่ยงการก าหนดวัฒนธรรมของ
หน่วยงานที่ส่งเสริมการบริหารจัดการความเสี่ยงรวมถึงการบริหารทรัพยากรบุคคล 

การด าเนินการบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างเหมาะสมจะต้องมี  
1. วิเคราะห์ความเสี่ยง การะบุความเสี่ยงและการประเมินความเสี่ยง 
2. ก าหนดวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ในการบริหารจัดการความเสี่ยงที่เหมาะสม 

3. การบริหารจัดการความเสี่ยง โดยการวางแผนการปรับปรุงเพ่ือบริหารจัดการความเสี่ยง 
4. มีการสื่อสารการบริหารจัดการความเสี่ยงของวัตถุประสงค์ด้านต่าง ๆ ต่อบุคลากร                               

ที่เก่ียวข้อง ซึ่งต้องด าเนินการทุกระดับของหน่วยงาน 



 
 

5. ด าเนินการตามแผน 

6. ติดตามประเมินผลการบริหารจัดการความเสี่ยงและรายงานให้ผู้บังคับบัญชาทราบ                          
อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

7. พิจารณาทบทวนแผนการบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างสม่ าเสมอ 
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รำยกำรโครงกำรติดตำมบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2567 

ล ำดับ โครงกำร ประเภทควำมเสี่ยง ปัจจัยเสี่ยง ระดับประเมิน กลยุทธ์ที่ใชใ้นกำร
จัดกำรควำมเสี่ยง 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

1. กิจกรรมการใช้สิ้นเปลืองของน้ ามัน
เชื้อเพลิงในการใช้รถยนต์, รถบรรทุก, 
รถจักรยานยนต์ และรถตู้ของส านักงาน
ปลัด 

ด้านการด าเนินงาน 

ด้านการเงิน 

- บันทึกข้อความขอเบิก
น้ ามันเชื้อเพลิง                   
(ผู้ขอเบิก) 

- การจ่ายบลิน้ ามัน
เชื้อเพลิง                    
(เจ้าหน้าที่พสัดุ) 

- การเติมน้ ามันเชื้อเพลิง (ผู้
ขอเบิก) 

- การเบิกค่าใช้จ่ายน้ ามนั
เชื้อเพลิงประจ าเดือนนั้น 
ๆ 

ปานกลาง 
(9) 
 

ปานกลาง 
(9) 
 

สูง 
(16) 

ปานกลาง 
(9) 
 

ควบคุมความเสี่ยง 
 

 

ควบคุมความเสี่ยง 
 

 

ถ่ายโอนความเสี่ยง 
 

ควบคุมความเสี่ยง 
 

ส านักงานปลัด 

 

 

ส านักงานปลัด 

 

 

ส านักงานปลัด 

 

ส านักงานปลัด 

2. กิจกรรมการก าหนดราคากลาง/การ
ก าหนดคุณสมบัต ิ

ด้านการด าเนินงาน 

ด้านการปฏิบัติตามกฎ 
ระเบียบ 

- ก าหนดราคากลางสงูเกิน
ความจริง 

ปานกลาง 
(9) 

 

ควบคุมความเสี่ยง 
 

กองคลัง, กองช่าง 

3. กิจกรรมการจัดท าสัญญาซื้อ/จา้ง ด้านการด าเนินงาน 

ด้านการปฏิบัติตาม
กฎระเบียบ 

- จัดท าสัญญาโดยเอ้ือ
ประโยชน์ให้ผู้รับจา้ง 

ปานกลาง 
(9) 

 

ควบคุมความเสี่ยง 
 

กองคลัง, กองช่าง 

4. กิจกรรมควบคุมงานก่อสร้าง ด้านการด าเนินงาน 

ด้านการปฏิบัติตามกฎ 
ระเบียบ 

- รายงานผลการควบคุม
งานอันเปน็เท็จ 

- เอ้ือประโยชน์แก่ผู้รับจา้ง 

สูง 
(16) 

 

ถ่ายโอนความเสี่ยง กองคลัง, กองช่าง 
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ล ำดับ โครงกำร ประเภทควำมเสี่ยง ปัจจัยเสี่ยง ระดับประเมิน กลยุทธ์ที่ใชใ้นกำร
จัดกำรควำมเสี่ยง 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

5. กิจกรรมตรวจรับงานซื้อ/จ้าง ด้านการด าเนินงาน 

 

- เอ้ือประโยชน์แก่ผู้รับจา้ง สูง 
(16) 

ถ่ายโอนความเสี่ยง กองคลัง, กองช่าง 

6. กิจกรรมการเบิกจ่ายเงิน ด้านการด าเนินงาน 

 

- เอกสารไม่ครบถ้วน 

- เบิกจ่ายเงินไมต่รงตาม
สัญญา 

ปานกลาง 
(9) 

 

ควบคุมความเสี่ยง 
 

กองคลัง, กองช่าง 

7. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

ด้านการด าเนินงาน 

 

- ขออนุมัติโครงการ 
- ติดต่อสถานที ่
- จ้างเหมาเช่ายานพาหนะ 

- ท าหนังสือขออนุญาต
ผู้ปกครอง 

ต่ า 
(6) 

 

ควบคุมความเสี่ยง 
 

กองการศึกษา 
ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

8. กิจกรรมด้านบริหารงานการศึกษา ด้านการด าเนินงาน 

 

- จัดส่งบุคลากรเข้ารับการ
ฝึกอบรมเพื่อเพิ่มความรู้
และทักษะในการ
ปฏิบัติงาน 

 

ต่ า 
(6) 

 

ควบคุมความเสี่ยง 
 

กองการศึกษา 
ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

9. กิจกรรมการก าหนดราคากลาง/การ
ก าหนดคุณสมบัต ิ

ด้านการด าเนินงาน 

ด้านการปฏิบัติตาม 
กฎระเบียบ 

- ก าหนดราคากลางสงูเกิน
ความจริง 

ปานกลาง 
(9) 

 

ควบคุมความเสี่ยง 
 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

10. กิจกรรมการจัดท าสัญญาซื้อ/จา้ง ด้านการด าเนินงาน 

ด้านการปฏิบัติตาม     
กฎระเบียบ 

- จัดท าสัญญาโดยเอ้ือ
ประโยชน์ให้ผู้รับจา้ง 

ปานกลาง 
(9) 

 

ควบคุมความเสี่ยง 
 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 
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ล ำดับ โครงกำร ประเภทควำมเสี่ยง ปัจจัยเสี่ยง ระดับประเมิน กลยุทธ์ที่ใชใ้นกำร
จัดกำรควำมเสี่ยง 

หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

11. กิจกรรมโครงการฝึกอบรม ด้านการด าเนินงาน 

 

- การขออนุมัติโครงการ 
- การจัดซื้อจัดจ้าง 

ปานกลาง 
(9) 

 

ควบคุมความเสี่ยง 
 

กองส่งเสริม
การเกษตร 

12. กิจกรรมด้านบริหารงาน ด้านการด าเนินงาน 

 

- จัดส่งบุคลากรเข้ารับการ
ฝึกอบรมเพื่อเพิ่มความรู้
และทักษะในการ
ปฏิบัติงาน 

 

ต่ า 
(6) 

 

ควบคุมความเสี่ยง 
 

กองส่งเสริม
การเกษตร 
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ตำรำงแสดงผลกำรติดตำมแผนบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2567 

แบบฟอร์มท่ี 2  การติดตามและเฝ้าระวังความเสี่ยง 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพและคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

ล าดับท่ี 1   กิจกรรมการใช้สิ้นเปลืองของน้ ามันเช้ือเพลิงในการใช้รถยนต์, รถบรรทุก, รถจักรยานยนต์ และรถตู้ของส านักงานปลัด 

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ ส านักงานปลัด 

ควำมเสี่ยง กิจกรรมควบคุม 

ควำมเสี่ยง 
ระยะเวลำ งบประมำณ ผลผลิต/

ผลลัพธ ์

ผู้รับผิดชอบ 

 ประเภท 

ควำมเสี่ยง 
ปัจจัยเสี่ยง ค่ำคะแนน

และระดับ 

- ด้านการ
ด าเนินงาน 

- ด้านการเงิน 

1. บันทึกข้อความขอเบิก
น้ ามันเชื้อเพลิง (ผู้ของ
เบิก) 

ปานกลาง 
(9) 

- ท าสมุดควบคมุการใช้น้ ามัน
ของพนักงาน 

ตุลาคม 2566 -
กันยายน 2567 

งบประมาณปกต ิ สมุดควบคุมการ
ใช้น้ ามันของ
พนักงานเป็น
ปัจจุบัน 

ส านักงานปลัด 

2. การจ่ายบลิน้ ามัน
เชื้อเพลิง (เจ้าหน้าท่ี
พัสดุ) 

ปานกลาง 
(9) 

- จัดท าประกาศหลักเกณฑ์
ปริมาณการใช้น้ ามันผู้ที่
เกี่ยวข้องรับทราบและถือ
ปฏิบัต ิ

ตุลาคม 2566 -
กันยายน 2567 

งบประมาณปกต ิ มีประกาศ
หลักเกณฑ์
ปริมาณการใช้
น้ ามันเชื้อเพลิง
ถูกต้องเป็นไป
ตามระเบียบฯ 

ส านักงานปลัด 

3. การเตมิน้ ามันเช้ือเพลิง 
(ผู้ขอเบิก) 

สูง 
(16) 

- การตรวจเช็คระยะทางการ
ใช้รถยนต์ 

- ลงโทษผู้กระท าผดิตาม
ระเบียบฯ 

 

ตุลาคม 2566 -
กันยายน 2567 

งบประมาณปกต ิ ตรวจเช็ค
ระยะทางการใช้
รถยนต์ต่อน้ ามัน
เชื้อเพลิง 
(กิโลเมตร/ลติร) 

ส านักงานปลัด 
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แบบฟอร์มท่ี 2  การติดตามและเฝ้าระวังความเสี่ยง 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพและคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

ล าดับท่ี 1   กิจกรรมการใช้สิ้นเปลืองของน้ ามันเช้ือเพลิงในการใช้รถยนต์, รถบรรทุก, รถจักรยานยนต์ และรถตู้ของส านักงานปลัด 

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ ส านักงานปลัด 

ควำมเสี่ยง กิจกรรมควบคุม 

ควำมเสี่ยง 
ระยะเวลำ งบประมำณ ผลผลิต/

ผลลัพธ ์

ผู้รับผิดชอบ 

 ประเภท 

ควำมเสี่ยง 
ปัจจัยเสี่ยง ค่ำคะแนนและระดับ 

 4. การเบิกค่าใช้จ่าย
น้ ามันเชื้อเพลิง
ประจ าเดือน 

นั้น ๆ 

 

 

 

 

 

ปานกลาง 
(9) 

- จัดท าสมดุขออนุญาตใช้
รถยนต์ของพนักงาน 

 

ตุลาคม 2566 -
กันยายน 2567 

งบประมาณปกต ิ ก าชับให้
พนักงานขับรถ
จัดท าใบขอ
อนุญาตใช้รถ 
แบบ 3 ให้เป็น
ปัจจุบัน และ
จัดท าบันทึกการ
ใช้รถ  
แบบ 4 ให้
ปัจจุบัน 

ส านักงานปลัด 
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แบบฟอร์มท่ี 2  การติดตามและเฝ้าระวังความเสี่ยง 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพและคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

ล าดับท่ี 2   กิจกรรมการก าหนดราคากลาง/การก าหนดคุณสมบัติ 

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ กองคลัง และกองช่าง 
ควำมเสี่ยง กิจกรรมควบคุม 

ควำมเสี่ยง 
ระยะเวลำ งบประมำณ ผลผลิต/

ผลลัพธ ์

ผู้รับผิดชอบ 

 ประเภท 

ควำมเสี่ยง 
ปัจจัยเสี่ยง ค่ำคะแนน

และระดับ 

- ด้านการ
ด าเนินงาน 

- ด้านการปฏิบัติ
ตามกฎ ระเบียบ 
ข้อก าหนด 

1. กิจกรรมการก าหนด
ราคากลาง/การก าหนด
คุณสมบัต ิ

ปานกลาง 
(9) 

- แต่งตั้งคณะกรรมการ
ก าหนดราคากลาง/การ
ก าหนดคุณสมบตัิให้
เหมาะสม 

- ผู้บังคับบัญชาก ากับดูแล 
ติดตามการปฏิบัติงานให้
เป็นไปตามระเบียบที่
เกี่ยวข้องโดยเคร่งครัด 

- ส่งบุคลากรที่เกี่ยวข้องเข้า
รับการฝึกอบรมเพื่อเพ่ิม
ความรู้และทักษะในการ
ปฏิบัติงาน 

- ลงโทษผู้กระท าความผิด
ตามระเบียบฯ 

 

 

 

 

ตุลาคม 2566 -
กันยายน 2567 

งบประมาณปกต ิ - อบรมให้
ความรู้ในการ
ก าหนดราคา
กลางแก่
บุคลากรด้าน
การจัดซื้อจดั
จ้าง 

- แต่งตั้งผู้ตรวจ
สอบความ
ถูกต้องก่อน
การเสนอ
พิจารณา
อนุมัติให้
ปฏิบัติงาน
เป็นไปตาม
ระเบียบฯ 

กองคลัง 
กองช่าง 
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แบบฟอร์มท่ี 2  การติดตามและเฝ้าระวังความเสี่ยง 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพและคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

ล าดับท่ี 3   กิจกรรมการจัดท าสัญญาซื้อ/จ้าง 
หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ กองคลัง และกองช่าง 

ควำมเสี่ยง กิจกรรมควบคุม 

ควำมเสี่ยง 
ระยะเวลำ งบประมำณ ผลผลิต/

ผลลัพธ ์

ผู้รับผิดชอบ 

 ประเภท 

ควำมเสี่ยง 
ปัจจัยเสี่ยง ค่ำคะแนน

และระดับ 

- ด้านการ
ด าเนินงาน 

- ด้านการปฏิบัติ
ตามกฎ ระเบียบ 
ข้อก าหนด 

2. กิจกรรมการจัดท า
สัญญาซื้อ/จ้าง 

ปานกลาง 
(9) 

- ในการจัดท าสญัญาซื้อ/จ้าง 
เจ้าหน้าท่ีที่เกี่ยวข้องให้
ตรวจสอบความถูกต้อง
ครบถ้วนของสัญญาซื้อ/จ้าง 

- ผู้บังคับบัญชาก าชับการ
ปฏิบัติงานให้เป็นตาม
ระเบียบทีเ่กี่ยวข้องโดย
เคร่งครดั 

- ส่งบุคลากรที่เกี่ยวข้องเข้า
รับการฝึกอบรมเพื่อเพ่ิม
ความรู้และทักษะในการ
ปฏิบัติงาน 

- ลงโทษผู้กระท าความผิด
ตามระเบียบฯ 

ตุลาคม 2566 -
กันยายน 2567 

งบประมาณปกต ิ - มีแนวทางการ
ด าเนินงาน
ด้านการ
จัดซื้อจัดจ้าง 
และควรสอบ
ทานสัญญา
ซื้อ/จ้างให้
ถูกต้องตาม
ระเบียบฯ 

กองคลัง 
กองช่าง 
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แบบฟอร์มท่ี 2  การติดตามและเฝ้าระวังความเสี่ยง 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 8 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

ล าดับท่ี 4   กิจกรรมควบคุมงานก่อสร้าง 
หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ กองคลัง และกองช่าง 

ควำมเสี่ยง กิจกรรมควบคุม 

ควำมเสี่ยง 
ระยะเวลำ งบประมำณ ผลผลิต/

ผลลัพธ ์

ผู้รับผิดชอบ 

 ประเภท 

ควำมเสี่ยง 
ปัจจัยเสี่ยง ค่ำคะแนนและระดับ 

- ด้านการ
ด าเนินงาน 

- ด้านการปฏิบัติ
ตามกฎ ระเบียบ 
ข้อก าหนด 

3. กิจกรรมควบคุม
งานก่อสร้าง 

สูง 
(16) 

- รายงานผลการควบคุมงาน
อันเป็นเท็จ 

- เอื้อประโยชน์แก่ผู้รับจ้าง 
 

 

 

 

ตุลาคม 2566 -
กันยายน 2567 

งบประมาณปกต ิ ผู้ควบคุมงาน
ก่อสร้างจัดท า
รายงานก่อสรา้ง 
และตรวจสอบ
การปฏิบัติงาน
ของผู้รับจ้างให้
เป็นไปตามแบบ
รูปแบบรายการ
และแจ้ง
คณะกรรมการ
ตรวจรับงานจา้ง
เป็นไปตาม
ระเบียบฯ  
 

กองคลัง 
กองช่าง 
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แบบฟอร์มท่ี 2  การติดตามและเฝ้าระวังความเสี่ยง 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพและคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

ล าดับท่ี 5   กิจกรรมตรวจรับงานซื้อ/จ้าง 
หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ กองคลัง และกองช่าง 

ควำมเสี่ยง กิจกรรมควบคุม 

ควำมเสี่ยง 
ระยะเวลำ งบประมำณ ผลผลิต/ผลลัพธ์ ผู้รับผิดชอบ 

 ประเภท 

ควำมเสี่ยง 
ปัจจัยเสี่ยง ค่ำคะแนนและ

ระดับ 

- ด้านการ
ด าเนินงาน 

- ด้านการปฏิบัติ
ตามกฎ ระเบียบ 
ข้อก าหนด 

4. กิจกรรมตรวจรับ
งานซื้อ/จ้าง 

สูง 
(16) 

- เอื้อประโยชน์แก่ผู้รับจ้าง 
 

 

 

 

ตุลาคม 2566 -
กันยายน 2567 

งบประมาณปกต ิ - แต่งตั้ง
คณะกรรมการ
ตรวจรับงาน
ซื้อ/จ้าง ให้
เหมาะสม (ผูม้ี
ความรู้
ความสามารถ
เฉพาะทาง) 

- ประชุม
คณะกรรมการ
ตรวจรับงาน
ซื้อ/จ้างทุกครั้ง 
และรายงานผล
การพิจารณาให้
ผู้บริหารท้องถิ่น
ทราบ 

กองคลัง 
กองช่าง 
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แบบฟอร์มท่ี 2  การติดตามและเฝ้าระวังความเสี่ยง 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพและคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

ล าดับท่ี 6   กิจกรรมการเบิกจ่ายเงิน 

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ กองคลัง และกองช่าง 
ควำมเสี่ยง กิจกรรมควบคุม 

ควำมเสี่ยง 
ระยะเวลำ งบประมำณ ผลผลิต/ผลลัพธ์ ผู้รับผิดชอบ 

 ประเภท 

ควำมเสี่ยง 
ปัจจัยเสี่ยง ค่ำคะแนนและระดับ 

- ด้านการ
ด าเนินงาน 

- ด้านการปฏิบัติ
ตามกฎ ระเบียบ 
ข้อก าหนด 

5. กิจกรรมการเบิก
จ่ายเงิน 

ปานกลาง 
(9) 

- เอกสารไม่ครบถ้วน 

- เบิกจ่ายเงินไม่ตรงตาม
สัญญา 

 

 

 

 

ตุลาคม 2566 -
กันยายน 2567 

งบประมาณปกต ิ - จัดท าค าสั่ง
มอบหมาย
หน้าท่ี
ตรวจสอบการ
เบิกจ่ายและ
จัดเก็บเอกสาร 

- ตรวจสอบ
เอกสารที่
จัดเก็บให้ตรง
กับทะเบียนคุม
และจัดเรียง
เอกสารตาม
ความส าคญั 

- การค้นหา
เอกสารการ
เบิกจ่ายเงินได้
รวดเร็ว 

กองคลัง 
กองช่าง 
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แบบฟอร์มท่ี 2  การติดตามและเฝ้าระวังความเสี่ยง 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาด้านการศึกษาส่งเสริมศาสนาและวัฒนธรรม 

ล าดับท่ี 7   กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

ควำมเสี่ยง กิจกรรมควบคุม 

ควำมเสี่ยง 
ระยะเวลำ งบประมำณ ผลผลิต/ผลลัพธ์ ผู้รับผิดชอบ 

 ประเภท 

ควำมเสี่ยง 
ปัจจัยเสี่ยง ค่ำคะแนนและระดับ 

- ด้านการ
ด าเนินงาน 

1. ขออนุมัติ
โครงการ 

2. ติดต่อสถานท่ี 

3. จ้างเหมาเช่า
ยานพาหนะ 

4. ท าหนังสือขอ
อนุญาต
ผู้ปกครอง 

ต่ า 
(6) 

- จัดท าบันทึกขออนุมัติ
โครงการครบถ้วน 

- ติดต่อประสานงานด้าน
สถานท่ีเพื่ออ านวยความ
สะดวกในการบริหารงาน
โครงการแหล่งเรยีนรู้ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

- จัดท าบันทึกขออนุมัติจัดซื้อ
จัดจ้างเหมาเช่ายานพาหนะ
ให้เป็นไปตามระเบียบฯ 

- การจัดท าหนังสือขอ
อนุญาตผู้ปกครองให้เด็ก
นักเรียนเข้าร่วมโครงการได ้

 

ตุลาคม 2566 -
กันยายน 2567 

งบประมาณปกต ิ - จัดท าค าสั่ง
แต่งตั้ง
คณะท างาน
โครงการ
ศึกษาแหล่ง
เรียนรูศู้นย์
พัฒนาเด็ก
เล็ก และ
บริหารงาน
โครงการให้
บรรลตุาม
วัตถุประสงค์
ของโครงการ 

กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
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แบบฟอร์มท่ี 2  การติดตามและเฝ้าระวังความเสี่ยง 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาด้านการศึกษาส่งเสริมศาสนาและวัฒนธรรม 

ล าดับท่ี 8   กิจกรรมด้านบริหารงานการศกึษา 
หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

ควำมเสี่ยง กิจกรรมควบคุม 

ควำมเสี่ยง 
ระยะเวลำ งบประมำณ ผลผลิต/

ผลลัพธ ์

ผู้รับผิดชอบ 

 ประเภท 

ควำมเสี่ยง 
ปัจจัยเสี่ยง ค่ำคะแนนและระดับ 

- ด้านการ
ด าเนินงาน 

1. จัดส่งบุคลากร
เข้ารับการ
ฝึกอบรมเพื่อเพ่ิม
ความรู้และ
ทักษะในการ
ปฏิบัติงาน 

 

ต่ า 
(6) 

- วางแผนจัดส่งบุคลกรในกอง
การศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม เข้ารับการ
ฝึกอบรมเพื่อเพ่ิมความรู้ใน
การปฏิบัติงาน 

ตุลาคม 2566 -
กันยายน 2567 

งบประมาณปกต ิ - บุคลากรใน
กอง
การศึกษาฯ 
ได้เข้ารับการ
ฝึกอบรม
เพิ่มขึ้นร้อย
ละ 80 

กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

-13- 

แบบฟอร์มท่ี 2  การติดตามและเฝ้าระวังความเสี่ยง 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพและคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

ล าดับท่ี 9   กิจกรรมการก าหนดราคากลาง/การก าหนดคุณสมบัติ 

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

ควำมเสี่ยง กิจกรรมควบคุม 

ควำมเสี่ยง 
ระยะเวลำ งบประมำณ ผลผลิต/

ผลลัพธ ์

ผู้รับผิดชอบ 

 ประเภท 

ควำมเสี่ยง 
ปัจจัยเสี่ยง ค่ำคะแนนและระดับ 

- ด้านการ
ด าเนินงาน 

- ด้านการปฏิบัติ
ตามกฎ ระเบียบ 
ข้อก าหนด 

1. ก าหนดราคา
กลาง/การ
ก าหนดคุณสมบตั ิ

 

ปานกลาง 
(9) 

- แต่งตั้งคณะกรรมการ
ก าหนดราคากลาง/การ
ก าหนดคุณสมบตัิ ให้
เหมาะสม 

- ผู้บังคับบัญชาก ากับดูแล 
ติดตามการปฏิบัติงานให้
เป็นไปตามระเบียบที่
เกี่ยวข้องโดยเคร่งครัด 

- ส่งบุคลากรที่เกี่ยวข้องเข้า
รับการฝึกอบรมเพื่อเพ่ิม
ความรู้และทักษะในการ
ปฏิบัติงาน 

- ลงโทษผู้กระท าความผิด
ตามระเบียบฯ 

 

 

 

ตุลาคม 2566 -
กันยายน 2567 

งบประมาณปกต ิ - อบรมให้
ความรู้ในการ
ก าหนดราคา
กลางแก่
บุคลากรด้าน
การจัดซื้อ
จัดจ้า 

- แต่งตั้งผู้ตรวจ
สอบความ
ถูกต้องก่อน
การเสนอ
พิจารณา
อนุมัติให้
ปฏิบัติงาน
เป็นไปตาม
ระเบียบฯ 

 

กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 



 

-14- 

แบบฟอร์มท่ี 2  การติดตามและเฝ้าระวังความเสี่ยง 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพและคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

ล าดับท่ี 10   กิจกรรมการจัดท าสัญญาซื้อ/จ้าง 
หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

ควำมเสี่ยง กิจกรรมควบคุม 

ควำมเสี่ยง 
ระยะเวลำ งบประมำณ ผลผลิต/

ผลลัพธ ์

ผู้รับผิดชอบ 

 ประเภท 

ควำมเสี่ยง 
ปัจจัยเสี่ยง ค่ำคะแนนและระดับ 

- ด้านการ
ด าเนินงาน 

- ด้านการปฏิบัติ
ตามกฎ ระเบียบ 
ข้อก าหนด 

2. ก าหนดราคา
กลาง/การ
ก าหนดคุณสมบตั ิ

 

ปานกลาง 
(9) 

- ในการจัดท าสญัญาซื้อ/จ้าง 
เจ้าหน้าท่ีที่เกี่ยวข้องให้
ตรวจสอบความถูกต้อง
ครบถ้วนของสัญญาซื้อ/จ้าง 

- ผู้บังคับบัญชาก าชับการ
ปฏิบัติงานให้เป็นตาม
ระเบียบทีเ่กี่ยวข้องโดย
เคร่งครดั 

- ส่งบุคลากรที่เกี่ยวข้องเข้า
รับการฝึกอบรมเพื่อเพ่ิม
ความรู้และทักษะในการ
ปฏิบัติงาน 

- ลงโทษผู้กระท าความผิด
ตามระเบียบฯ 

ตุลาคม 2566 -
กันยายน 2567 

งบประมาณปกต ิ - มีแนวทาง
การ
ด าเนินงาน
ด้านการ
จัดซื้อจัดจ้าง 
และควรสอบ
ทานสัญญา
ซื้อ/จ้างให้
ถูกต้องตาม
ระเบียบฯ 

กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
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แบบฟอร์มท่ี 2  การติดตามและเฝ้าระวังความเสี่ยง 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพและคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

ล าดับท่ี 11   กิจกรรมโครงการฝึกอบรม 

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ กองส่งเสริมการเกษตร 
ควำมเสี่ยง กิจกรรมควบคุม 

ควำมเสี่ยง 
ระยะเวลำ งบประมำณ ผลผลิต/

ผลลัพธ ์

ผู้รับผิดชอบ 

 ประเภท 

ควำมเสี่ยง 
ปัจจัยเสี่ยง ค่ำคะแนนและระดับ 

- ด้านการ
ด าเนินงาน 

 

1. การขออนุมัติ
โครงการ 

2. การจัดซื้อจดัจ้าง 
 

ปานกลาง 
(9) 

- เจ้าหน้าท่ีที่เกี่ยวข้องให้
ความร่วมมือในการจัด
กิจกรรมเป็นอย่างด ี

- ผู้บังคับบัญชาก าชับการ
ปฏิบัติงานให้เป็นตาม
ระเบียบทีเ่กี่ยวข้องโดย
เคร่งครดั 

- ผู้บังคับบัญชาก าชับการ
ด าเนินการจัดซื้อจดัจ้างให้
เป็นไปตามระเบียบที่
เกี่ยวข้องโดยเคร่งครัด 

 

ตุลาคม 2566 -
กันยายน 2567 

งบประมาณปกต ิ - ศึกษา
ระเบียบการ
จัดซื้อจัดจ้าง
ให้เป็นไป
ตามระเบียบ
ฯ 

กองส่งเสริม
การเกษตร 
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แบบฟอร์มท่ี 2  การติดตามและเฝ้าระวังความเสี่ยง 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 6  ด้านเกษตรกรรม 

ล าดับท่ี 12   กิจกรรมด้านการบริหารงานส่งเสริมการเกษตร 

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ กองส่งเสริมการเกษตร 

ควำมเสี่ยง กิจกรรมควบคุม 

ควำมเสี่ยง 
ระยะเวลำ งบประมำณ ผลผลิต/ผลลัพธ์ ผู้รับผิดชอบ 

 ประเภท 

ควำมเสี่ยง 
ปัจจัยเสี่ยง ค่ำคะแนนและระดับ 

- ด้านการ
ด าเนินงาน 

 

1. การบริหารงาน
ส่งเสริม
การเกษตร 

 

ต่ า 
(6) 

- ผู้บังคับบัญชาก ากับดูแล 
ติดตามการปฏิบัติงานให้
เป็นไปตามระเบียบที่
เกี่ยวข้องโดยเคร่งครัด 

- ส่งบุคลากรที่เกี่ยวข้องเข้า
รับการฝึกอบรมเพื่อเพ่ิม
ความรู้และทักษะในการ
ปฏิบัติงาน 

- จัดหาบุคลากรให้เพยีงพอ
และเหมาะสม 

ตุลาคม 2566 -
กันยายน 2567 

งบประมาณปกต ิ - การบริหารงาน
ส่งเสริม
การเกษตร
เป็นไป          
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

กองส่งเสริม
การเกษตร 

 


